EDITAL DO PRIMEIRO SIMULADO UNIFICADO - PMPE 2026

O PREPARATORIO RECRUTA POLICIAL E O ANDRE COELHO, tendo em vista a alta demanda
dos concurseiros e a necessidade de verdadeiramente fazer um TESTE REAL.

RESOLVEM:

l. Abrir o PRIMEIRO SIMULADO UNIFICADO NO ESTADO DE PERNAMBUCO, para os
interessados em ingressar na briosa PMPE, na graduacéo inicial de Soldado da Policia Militar de
Pernambuco (PMPE)

ll. Autorizar que certame seja executado pelo Recruta Policial, que sera responsavel pela criagcao
dos instrumentos técnicos necessarios a inscrigédo, selecao e divulgagéo dos resultados, além de
todos os comunicados que se fizerem necessarios.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Simulado do Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo
Recruta Policial, com sede na Rua Corredor do Bispo, n°® 85 - Recife/PE , endereco eletrdnico
www.recrutapolicial.com e correio eletronico recrutapolicial@gmail.com
1.2 O Simulado do concurso de que trata este Edital compreendera provas para aferir
conhecimentos e habilidades conforme descrito neste Edital.1.3 Os requisitos e as atribuicbes dos
cargos, cronograma e contetidos programaticos da Prova Objetiva encontram-se descritos neste
Edital.
1.4 Cada cidade que sediara o Simulado tera um grupo de Whatsapp e Os alunos, mediante
solicitagao, através do instagram @recrutapolicial ou do whatsapp 8198930-7494, poderao
participar para fortalecer a comunidade, com ajudas mutuas (como compartilhar carona, por
exemplo.
1.5 O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagao estabelecidas neste
Edital e as demais publicagdes no endereco eletrénico
https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php
1.6 As Provas Objetiva e Redacao serao realizadas nas cidades de Recife, Cabo de Santo
Agostinho, Vitéria de Santo Antao, Palmares, Carpina, Caruaru, Santa Cruz do Capibaribe, Belo
Jardim, Garanhuns, Arcoverde, Serra Talhada, Salgueiro, Araripina, Ouricuri, Petrolina, estado de
Pernambuco, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos nao
complete a capacidade total de alocagcdo do municipio.
1.6.1 Ao efetuar inscricdo, o candidato optara por uma cidade para realizagao das provas.
1.6.2 Nao sera permitido ao candidato alterar a cidade de realizagdo da prova Objetiva e
redacao.
1.7 Este Edital € publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel
para inscrigdo no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura
do Edital, ndo podendo alegar desconhecimento das informagdes nele constante.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 A inscrigdo neste Simulado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagao pelo
candidato das condicdes estabelecidas neste Edital.


http://www.recrutapolicial.com
mailto:recrutapolicial@gmail.com

2.2 As inscri¢des para o Simulado da Policia Militar de Pernambuco - PMPE serao realizadas
somente via internet. Nao serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida
neste item.
2.3 O periodo para a realizagao das inscrigdes sera na data provavel contida no Cronograma do
Concurso, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrénico
https:/Irpquestoes.com/concurso-pmpe.php
2.4 ApOos declarar ciéncia e aceitacao das disposi¢des contidas neste Edital, o candidato
interessado em inscrever-se para o presente certame devera:
a) preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricao declarando estar ciente das
condigdes exigidas para admissdo no cargo, e submeter-se as normas expressas neste
Edital;
b) Apds a confirmagao da inscrigdo, que ocorrera ao término da operagao, o candidato
devera realizar o pagamento via PIX, Cartdo de Crédito ou imprimir o Boleto,
exclusivamente no endereco eletronico https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php ,
para efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo no valor estipulado deste Edital, até o dia
do vencimento impresso no boleto (observado o horario de compensagao bancaria).
2.5 Em hipotese alguma, apos finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagao de
Inscricdo, sera permitido ao candidato alterar a cidade para a qual se inscreveu
2.6 O candidato tera sua inscricdo deferida somente apos o recebimento, pelo Recruta Policial
através do banco, da confirmagéo do pagamento de sua taxa de inscrigao.
2.6.1 No caso de duas ou mais inscricées de um mesmo candidato para o mesmo periodo de
realizacado da prova, sera considerada a ultima inscricao realizada com data e horario mais
recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigbes
serdo canceladas automaticamente, nao havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia
do valor pago para outro candidato.
2.7 O recibo de pagamento do Boleto sera o comprovante de que o candidato realizou sua
inscricao neste Concurso Publico. Recruta Policial ndo se responsabiliza por Boleto, emitido
através de endereco eletronico diferente do https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php
2.8 O Recruta Policial, em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com
data posterior a estabelecida neste edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao
nao sera devolvido em hipétese alguma, a nao ser por cancelamento pleno deste simulado

3. DO SIMULADO

Qualificagao Policial Militar Geral - QPMG
N° DE e et
CARGO FASE TIPO DE PROVA DISCIPLINA QUESTOES | QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1 10
Objetiva (Bloco I)
Histdria de Pernambuco 10 1 10
L Raciocinio Légico 10 1 10
a Objetiva (Bloco Il) Eliminatério e
1 Informéatica 10 1 10 Classificatrio
Direito Constitucional 10 1 10
Objetiva (Bloco Il o
P e o 1 o
da Policia gislag 9
Militar TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 B — 60
12 Redagao De acordo com o item 12 40 (Elhar;“sri];ct:‘;:riz




3.2 Os conteudos programaticos referentes ao Exame de Habilidades e Conhecimentos (Prova
Objetiva e Redagao) sao os constantes do Anexo | deste Edital, sendo a legislagdo a ser aplicada
a vigente no momento da publicacéo do Edital de Abertura deste simulado, divulgado na data de
2 de fevereiro de 2026.

3.3 A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme
a Tabelas do item 3. Cada questao da Prova Objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada
questao tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 3. Sera
atribuida pontuacéo 0 (zero) as questdbes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem
opc¢ao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

3.4 O candidato para ser aprovado na Prova Objetiva dever4, além de nao ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital: a) obter no minimo 30% (trinta por cento) do total de
pontos em cada bloco de questdes; b) ndo obter pontuagao igual a 0 (zero) em quaisquer das
areas de conhecimento da Prova Objetiva; c) obter no minimo 30% (trinta por cento) do total de
pontos da Prova Objetiva.

3.6 O Recruta Policial podera, a seu critério, fotografar, bem como utilizar detectores de metais,
em qualquer momento do certame.

4. DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DO EXAME DE HABILIDADES E
CONHECIMENTOS (PROVA OBJETIVA E REDAGAO)

4.1 As Provas Objetiva e Redagao serao realizadas nas cidades de Recife, Cabo de Santo
Agostinho, Vitéria de Santo Antao, Palmares, Carpina, Caruaru, Santa Cruz do Capibaribe, Belo
Jardim, Garanhuns, Arcoverde, Serra Talhada, Salgueiro, Araripina, Ouricuri, Petrolina, estado de
Pernambuco, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos nao
complete a capacidade total de alocagao do municipio.

4.2 Os Exames de Habilidades e Conhecimentos (Prova Objetiva e Redagao) serao aplicados na
data provavel contida no Cronograma do Concurso, em horario € local a serem informados
através de edital disponibilizado no endereco eletronico
https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php e no CARTAO DE INFORMACAO DO
CANDIDATO
4.2.1 O horario de inicio das provas sera 0 mesmo, ainda que realizadas em diferentes
locais.
4.2.2 Havendo alteracao da data prevista, as provas poderao ocorrer em domingos e
feriados. Despesas provenientes da alteracao de data serao de responsabilidade do
candidato.
4.3 O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de realizagéo das provas devera
ser emitido no endereco eletronico https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php a partir da data
provavel contida no Cronograma do Concurso
4.3.1 Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local
de realizagao das provas e o comparecimento no horario determinado.
10.4 O local de realizagdo das provas, constante no CARTAO DE INFORMACAO, divulgado
conforme subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.
4.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos
do horario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagao das provas,
munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, seu documento oficial de
identificacdo com foto e o Cartdo de Informac¢ao do Candidato, impresso através do endereco
eletrénico https://Irpquestoes.com/concurso-pmpe.php



4.5.1 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Carteira de Reservista com foto ou Certificado de
Dispensa com foto, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe,
que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto e Passaporte.
4.5.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera
apresentar certidao que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no
maximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo dos Exames de Habilidades e
Conhecimentos (Prova Objetiva e Redagao), ainda, ser submetido a identificagdo especial,
consistindo na coleta de impresséo digital.
4.5.3 Nao serao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacdo de
documentos, certiddes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras
funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagcdo sem foto, documento digital
acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas,
fotocopias dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos
ilegiveis e/ou n&o identificaveis.
4.5.3.1Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde
serao realizadas as provas, o uso de quaisquer dispositivos eletrénicos. (Nao se ignora a
ampla validade dos documentos de identificacédo na forma digital, mas o simples fato do
celular ndo poder ser utilizado nas dependéncias do local de realizagéo da prova, afasta a
possibilidade de apresenta-lo através do meio eletrénico).
4.5.3.2 Da mesma forma, a utilizagao do documento digital com 0 QR-CODE impresso, ou
documento digital impresso néo sera permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o aparelho
de celular nas dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo,
sendo este um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranga adotadas pelo
Recruta Policial.
4.6 Nao havera segunda chamada para os Exames de Habilidades e Conhecimentos (Prova
Objetiva e Redagao), ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso
Publico.
4.7 Apo6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou leitura.
4.8 Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato:
4.8.1 prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagao
original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;
4.8.2 realizar as provas sem que sua inscri¢ao esteja previamente confirmada;
4.8.3 ingressar no local de realizagao das provas apés o fechamento do portdo de acesso;
4.8.4 realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;
4.8.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizagao das provas;
4.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos
citados no neste Edital;
4.8.7 em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, o uso de
quaisquer dispositivos eletrénicos relacionados neste edital. E expressamente proibida a
realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do local de prova,
por parte do candidato, cabendo ao Recruta Policial a aplicacdo da penalidade devida.
4.9 O Recruta Policial recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou
equipamentos relacionados no item 18 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar
alguns desses objetos, estes deverao ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de



guarda de pertences fornecidos pelo Recruta Policial e conforme o previsto neste Edital.
Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja
ativado.
4.10 O Recruta Policial ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles
causados.
4.11 Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em
qualquer local de prova, durante a realizacdo dos Exames de Habilidades e Conhecimentos
(Prova Objetiva e Redagao).
4.12 O Recruta Policial, durante a aplicagao das provas ira fotografar os candidatos
4.13 Ao terminar os Exames de Habilidades e Conhecimentos (Prova Objetiva e Redagao), o
candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas (Prova Obijetiva)
e Folha da Versao Definitiva (Prova Redacao) devidamente preenchidas e assinadas.
4.14 Em hipdtese alguma havera substituicao da Folha de Respostas ou da Folha da Versao
Definitiva por erro do candidato.
4.14.1 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de
Respostas, que sera o unico documento valido para a corregao. O preenchimento da Folha
de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme
as instrugdes contidas na mesma e na capa do caderno de questoes.
4.14.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na
Folha de Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica transparente, de
tinta azul ou preta.
4.14.3 Os prejuizos advindos de marcacgoes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serao de inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagao rasurada, marcagao
nao preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da
orientacdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.
4.14.4 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagédo do processamento eletronico desta.
4.15 A Redacéo devera ser feita com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta,
com grafia legivel, a fim de nao prejudicar o desempenho do candidato, quando da corregao pela
banca examinadora, obedecidos, ainda, os demais critérios previstos no item
4.16 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma
60 (sessenta) minutos apds o inicio das provas, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos
casos de alteragao psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e necessidade extrema, em que o
candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova,
podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.
4.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e Folha da Versao
Definitiva da Prova Redagao e deixar definitivamente o local de realizacdo das provas somente
apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém nao podera levar consigo
o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotacéo de suas respostas.
4.18 Os trés ultimos candidatos sé poderao deixar a sala apds entregarem suas Folhas de
Respostas e as Folhas da Versao Definitiva e assinarem o termo de fechamento do envelope, no
qual serdo acondicionadas todas as Folhas de Respostas e as Folhas da Versao Definitiva da
sala.



4.19 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, devendo, obrigatoriamente,
devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas e Folha da Versao Definitiva, devidamente
preenchidas e assinadas.

4.20 A aplicagao das Provas Objetiva e Redacao tera a duragéo de 05 (cinco) horas, incluido o
tempo de preenchimento da Folha de Respostas e da Folha da Versao Definitiva. Nao havera
prorrogacao do tempo previsto para a realizagao das provas em razao do afastamento de
candidato da sala de provas.

4.21 Os espelhos da Folha de Respostas e da Folha da Versao Definitiva da Redacao do
candidato serdo divulgados no endereco eletrénico do Recruta Policial
https:/Irpquestoes.com/concurso-pmpe.php, na mesma data da divulgagao dos resultados das
provas, ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal. 4.22 A Prova Obijetiva, de
carater eliminatério e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do item 3
deste Edital.

4.23 A Redacéo, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada conforme a normativa do
item 6 deste Edital

5. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

5.1 O gabarito preliminar e o caderno de questées da Prova Objetiva serdo divulgados ao término
da aplicagado da Prova Objetiva, no encerramento de todas as atividades, no enderego eletronico
https:/Irpquestoes.com/concurso-pmpe.php 11.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de
questdes divulgados, cabera a interposigao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos
deste Edital.

6. DA REDAGAO

6.1 Todos os alunos terdo a sua redagao corrigida e comentada, com o requisito de n&do ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

6.2 A Prova de Redagao sera elaborada a partir de um tema proposto, baseado em um ou mais textos ou
fragmentos de textos. O candidato adotara uma linha de abordagem utilizando a tipologia textual
“Dissertacao”. O seu texto devera apresentar valores, opinioes, crengas, hipoéteses, ideias, em suma, os
aspectos axiolégicos ou cognitivos para esse tipo de producao textual.

6.3 A Prova de Redacéo, de carater eliminatério e classificatorio, tera a pontuagdo maxima de 40
(quarenta) pontos. O candidato devera obter 12 (doze) pontos ou mais do total da pontuagao prevista para
a Prova de Redacéo, para nao ser eliminado do concurso publico. 6.4 A Redacdo sera avaliada de acordo
com a Tabela a segquir:

Pontuagao maxima

Aspectos: Cargo de Soldado

da Policia Militar

1 | Atendimento e desenvolvimento do tema / Informatividade e argumentacg&o. 10

2 Coeséo intra e entre paragrafos (referencial e sequencial, diversificada e recorrente) / Coeréncia

- N = Z i 10
(progressao, articulagdo, nao-contradigdo).

3 Atendimento a estrutura textual proposta (organizagio do texto dissertativo-argumentativo e dos

paragrafos). 1o

Modalidade gramatical: pontuagdo, grafia (inclusive legibilidade), concordancia, regéncia e

= : 10
colocagéo pronominal.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DE REDAGAO 40

6.5 A Folha da Versao Definitiva da Redacao sera o Unico documento valido para a avaliacdo da Prova de
Redacéo. As folhas para rascunho, no caderno de questdes, sao de preenchimento facultativo e nao
valerdo para a finalidade de avaliagdo da Prova de Redacao.

6.6 O candidato dispora de, no minimo, 15 (quinze) e, no maximo, 20 (vinte) linhas para elaborar a Versao
Definitiva da Redacao, sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for



escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao de linhas permitida para a elaboragao de
seu texto.
6.7 O candidato, para a Prova de Redacgao: a) devera apresentar a sua Redagéo no espaco proprio da
Folha da Versao Definitiva, sendo que podera utilizar a Folha de Rascunho contida no Caderno de Provas,
porém esta ndo sera apreciada na avaliacido; b) devera fazer sua Redacao atendendo as caracteristicas
préprias da dissertacao/argumentacgao, escrevendo de forma legivel, com caneta esferografica de tinta na
cor azul ou preta; c) ndo devera destacar qualquer parte da Folha de Resposta, nem escrever nos espagos
reservados a organizadora; d) devera seguir e obedecer as Instrugdes constantes do Caderno de Provas e
Folhas que se incorporam como documentos oficiais da Selecao.
6.8 O candidato tera sua Prova de Redacéao avaliada com nota 0 (zero) e estara, automaticamente,
eliminado do Concurso Publico se:
a) nao desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;
b) ndo desenvolver o tema na tipologia textual exigida;
c) apresentar acentuada desestruturacdo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;
d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
e) ndo apresentar sua Redacao na Folha da Verséo Definitiva ou entrega-la em branco, ou
desenvolvé-la com letra ilegivel, com espacamento excessivo entre letras, palavras, paragrafos e
margens;
f) apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome
qualquer, numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou cddigos).
6.8.1 Na Prova de Redacao, deverao ser rigorosamente observados os limites minimos e
maximos de linhas, previstos no subitem 6.6, sob pena de perda de pontos a serem
atribuidos a prova.
6.9 Nao sera corrigida e/ou lida a Folha da Versao Definitiva da Redagao que for preenchida
inadequadamente, nao assinada, assinada em outro local que nao seja o indicado, amassadaou danificada
de qualquer modo.
6.10. A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de corregao,
resguardando do corretor (banca corretora) a identidade do candidato.
6.10.1 Para a correg¢ao da Prova de Redacao, a Folha da Versao Definitiva sera digitalizada e a
identificacdo do candidato omitida, para, somente entdo, ser disponibilizada para a corregéo
através de um ambiente eletrénico.
6.10.2 Na Folha da Versao Definitiva, constara no rodapé a seguinte informagéo ao candidato:
“Para Corregéo, esta folha sera digitalizada e a identificacdo do candidato sera omitida”.
6.11 Quanto ao resultado da Prova de Redacéao, cabera interposicao de recurso nos termos do Item 19
deste Edital

7. DA ELIMINAGAO

7.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
7.1.1 apresentar-se apés o fechamento dos portdes, ou nao estiver presente na sala ou local de
realizagdo da prova no horario determinado para o seu inicio;
7.1.2 ndo apresentar o documento de identidade exigido
7.1.3 for surpreendido, durante a realizagcado da prova, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacao proépria ou de terceiros;
7.1.4 for surpreendido, durante a realizagcao da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientagdes deste Edital: a) equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados,
como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, smartwatches, notebook,
gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar; b) livros,
anotagodes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislacao e impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta; c) bolsa, relégio de qualquer
espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc;



7.1.5 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches, ou
relogio de qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes
deste Edital, durante a realizacao da prova; 7.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja
por quaisquer meios, apos a entrada na sala de prova;
7.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;
7.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
7.1.9 fizer anotacao de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao
os permitidos;
7.1.10 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
7.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
7.1.12 descumprir as instrugcdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;
7.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;
7.1.14 for surpreendido portando qualquer tipo de arma, com excegao aos casos 7.1.18 recusar-se
a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
7.1.19 nao atingir a pontuagdao minima estabelecida neste Edital para ser considerado “apto” em
quaisquer das fases do certame.
7.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Simulado. 7.3 Sera eliminado do
certame o candidato que informar os dados pessoais ou data de nascimento incorreta. Os dados serao
conferidos no momento da realizagao das Provas Objetivas e da Redagao.

8. DOS RECURSOS

8.1 Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, ao Recruta Policial, no prazo de 3
(trés) dias uteis da publicacao das decisées objetos dos recursos, assim entendidos:
8.1.1 contra o indeferimento da solicitacao de isengao da taxa de inscricao;
8.1.2 contra o indeferimento da inscricao nas condigdes: pagamento nao confirmado; inscricao
como pessoa com deficiéncia, limite de idade para inscrigao e condi¢cao especial;
8.1.3 contra as questdes da Prova Objetiva, da Redagao e o gabarito preliminar;
8.1.4 contra o resultado da Prova Objetiva;
8.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos
dos recursos no enderego eletronico https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php , sob pena de
perda do prazo recursal. 8.3 Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio, através de
link disponivel no endereco eletronico https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php
8.4 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o
caso do subitem 8.1.3, o recurso devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.
8.4.1 Os recursos contra o resultado referente a Redagao nao poderao conter nenhum tipo
de identificagdo do candidato, inclusive nos documentos anexados, sob pena de ndo
serem analisados.
8.4.2 E responsabilidade do candidato, ao acessar o sistema, interpor seu recurso no
ambiente especifico de cada questao, ndo sendo analisados recursos que estiverem fora
do ambiente da questao a que se refere. Portanto recursos protocolados incorretamente
nao serao analisados.
8.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serao apreciados.
8.6 Admitir-se-a um unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 8.1 deste
Edital.



8.7 Admitir-se-a um unico recurso por questédo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
8.8 Na hipodtese de alteragédo do gabarito preliminar por for¢ga de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
8.9 Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulagéo de questao(des) ou
alteragao de gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o
novo gabarito.
8.10 No caso de anulagéo de questao(des) da Prova Objetiva, a pontuagéo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.
8.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera,
eventualmente, alterar-se a classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao
superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que nao obtiver
nota minima exigida para a aprovagao.
8.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.
8.13 O prazo para interposigao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
8.14 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.
8.15 Nao serao aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
8.16 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar serdo analisados e
somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrénico
https:/Irpquestoes.com/concurso-pmpe.php. Nao serdao encaminhadas respostas individuais
aos candidatos.
8.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, ficarao disponiveis para
consulta individual do candidato no endereco eletrénico
https:/Irpquestoes.com/concurso-pmpe.php do Recruta Policial por 10 (dez) dias, a
contar da data de publicacédo do edital de resultado a que se refere.
8.17 A Banca Examinadora Recruta Policial, empresa responsavel pela organizagao do certame,
constitui ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes, razio
pela qual ndo caberao recursos ou revisoes adicionais.



ANEXO | CONTEUDOS PROGRAMATICOS
NIVEL MEDIO — PARA O CARGO DE PRACA DA PMPE

1. LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao e interpretagao de textos. 2. Tipologias e géneros Textuais. 3. Ortografia oficial.
4. Acentuacgao grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de
crase. 7. Sintaxe da oracao e do periodo. 8. Mecanismos de coesao textual. 9. Pontuacédo. 10.
Concordéncia nominal e verbal. 11. Regéncia nominal e verbal. 12. Colocagao pronominal. 13.
Significagdo das palavras. 14. Variagao linguistica. 15. Redagéao oficial: manual de redacao da
presidéncia da republica/2018.

2. HISTORIA DE PERNAMBUCO

1. Ocupacao e colonizagao - Contatos iniciais do europeu com o nativo local, Capitanias
Hereditarias, Duarte Coelho. 2. A importancia do agucar para a economia local. 3. Formagao de
Olinda e Recife. 4. A presenga holandesa e o governo de Mauricio de Nassau. 5. Movimentos de
resisténcia e emancipacionistas - Formagao de Quilombos, Insurreicdo Pernambucana (1654),
Guerra dos Mascates (1710), Revolugdo Pernambucana (1817), Confederacéo do Equador
(1824), Guerra dos Cabanos (1835), Revolugao Praieira (1848). 6. Pernambuco e a Republica. 7.
Manifestagbes da cultura popular pernambucana — Frevo, Maracatu, culinaria, festas populares.
8. Heranca Afrodescente em Pernambuco.

3. RACIOCINIO LOGICO

1. Compreensao de estruturas l6gicas: proposi¢cdes e conectivos logicos, quantificadores,
falacias. 2. Légica de argumentagao: analogias, inferéncias, dedugdes, equivaléncia e implicagao
l6gica, argumentos validos e conclusdes. 3. Diagramas logicos. 4. Principios da contagem,
técnicas de contagem, principio multiplicativo, permutagdes, arranjos, combinagdes e
probabilidade.

4. INFORMATICA

1. Conceito de internet e intranet. 2. Conceitos basicos e modos de utilizagao de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. 3. Conceitos de protecao
e seguranca. 4. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizagdo de copia de seguranga (backup). 5.Conceitos de organizagéao e gerenciamento de
arquivos, pastas e programas, instalagéo de periféricos. 6. Ambientes operacionais: utilizagéo
basica do sistema operacional Windows (em portugués). 7. Utilizagdo de ferramentas de texto,
planilha e apresentagéo do pacote Microsoft Office 2019 em portugués (Word, Excel e
PowerPoint) e do pacote LibreOffice 7 em portugués (Writer, Calc e Impress).

5. DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Dos principios fundamentais. 2. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade,
direitos sociais, nacionalidade e direitos politicos; remédios constitucionais. 3. Organizag¢ao do
Estado: organizagao politico-administrativa; reparticdo de competéncias; Unido, Estados
Federados e Municipios; Administragdo Publica: disposi¢gdes gerais; servidores publicos; dos
militares dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios. 4. Organizagado dos Poderes: Poder
Legislativo; Poder Executivo; Poder Judiciario. 5. Defesa do Estado e das instituicdes
democraticas. 6. Sumulas, jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores e legislagao
relacionada com os temas.

6. DIREITOS HUMANOS E LEGISLAGAO EXTRAVAGANTE
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1.Teoria geral dos Direitos Humanos: conceito; terminologia; estrutura normativa; fundamento;
classificagao; especificidades. 2. Evolugao histérica e geragdes de direitos humanos. 3. A
natureza juridica da incorporagdo de normas internacionais sobre Direitos Humanos ao direito
interno brasileiro. 4. Declaragao Universal dos Direitos Humanos (ONU - 1948). 5. Dos Crimes no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990). 6. Lei n. 13.869/2019 (Lei do Abuso de
Autoridade). 7. Lei n. 9.455/1997 (Lei de Tortura). 8. Lei n. 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). 9.
Lei n. 7.716/1989 (Lei dos Crimes resultantes de Preconceito de Raga ou de Cor). 10. Lei n.
9.605/1998 (Lei dos Crimes Ambientais). 11. Lei n. 8.072/1990 (Lei dos Crimes Hediondos). 12.
Lei n. 11.343/2006 (Lei de Drogas). 13. Lei Estadual n°® 6.783/1974 (Estatuto dos Policiais
Militares do Estado de Pernambuco). 14. Sumulas, jurisprudéncia dominante dos Tribunais
Superiores e legislagao relacionada com os temas.
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EVENTO

DATA PROVAVEL

Publicacao do Edital de Abertura

02/02/2026

Periodo de Inscrigcao

02/02/2026 - 23/03/2026

Periodo para pagamento da taxa de Inscri¢ao

02/02/2026 - 23/04/2026

Divulgacao do Edital de horario e local de 18/03/2026
realizagéo de prova Objetiva e Redagao
Divulgacao do Cartao de Informagao do 19/03/2026
candidato
Aulao de Véspera, ao vivo, gratuita, no 28/03/2026
Youtube do Recruta Policial
Aplicagéo da Prova Objetiva 29/03/2026
Correcao ao vivo, gratuita, no Youtube do 29/03/2026
Recruta Policial
Divulgacéo do Gabarito Preliminar e do (s) 29/03/2026

Caderno (s) de Questoes

Periodo para recurso contra o Gabarito
Preliminar e o Caderno de Questoes

30/03/2026 - 01/04/2026

Gabarito Definitivo 03/04/2026
Divulgacéao do resultado da Prova Objetiva - 08/04/2026
pos-recursos e do Gabarito Definitivo
Divulgacéao da classificagéo geral dos 09/04/2026
candidatos e habilitados para a correcao da
Prova de Redacéao
Divulgacéao do resultado preliminar da Prova 20/04/2026

de Redacao

Periodo para recurso contra o resultado
preliminar da Prova de Redacgao

21/04/2026 - 24/04/2026

Divulgagéo do parecer dos recursos contra o 28/04/2026
resultado preliminar da Prova de Redacéao e
resultado definitivo
Divulgacgéao da lista completa dos candidatos e 29/04/2026
dos vencedores dos prémios
Inicio da Turma Presencial (Dos candidatos A definir
premiados)
Visita ao Stand de Tiro (Com os candidatos A definir

premiados)

12



13



	EDITAL DO PRIMEIRO SIMULADO UNIFICADO - PMPE 2026 
	O PREPARATÓRIO RECRUTA POLICIAL E O ANDRÉ COELHO, tendo em vista a alta demanda dos concurseiros e a necessidade de verdadeiramente fazer um TESTE REAL. 
	RESOLVEM: 
	I. Abrir o PRIMEIRO SIMULADO UNIFICADO NO ESTADO DE PERNAMBUCO, para os interessados em ingressar na briosa PMPE, na graduação inicial de Soldado da Polícia Militar de Pernambuco (PMPE)  
	II. Autorizar que certame seja executado pelo Recruta Policial, que será responsável pela criação dos instrumentos técnicos necessários à inscrição, seleção e divulgação dos resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessários. 
	1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
	4.1 As Provas Objetiva e Redação serão realizadas nas cidades de Recife, Cabo de Santo Agostinho, Vitória de Santo Antão, Palmares, Carpina, Caruaru, Santa Cruz do Capibaribe, Belo Jardim, Garanhuns, Arcoverde, Serra Talhada, Salgueiro, Araripina, Ouricuri, Petrolina, estado de Pernambuco, podendo ser aplicada também em cidades vizinhas, caso o número de inscritos não complete a capacidade total de alocação do município. 
	5. DA DIVULGAÇÃO DO GABARITO PRELIMINAR  
	5.1 O gabarito preliminar e o caderno de questões da Prova Objetiva serão divulgados ao término da aplicação da Prova Objetiva, no encerramento de todas as atividades, no endereço eletrônico https://rpquestoes.com/concurso-pmpe.php 11.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questões divulgados, caberá a interposição de recurso, devidamente fundamentado, nos termos deste Edital. 

